Matomice 12 stycznia 2017r
OGLOSZENIE

0 konkursie na wolne stanowisko pracy
1. Zlecajacy: Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Matomicach
2. Stanowisko: Pracownik socjalny
3. Miejsce pracy: Osrodek Pomocy Spotecznej w Matomicach, Sekcja Pracy Socjalnej
4. Warunki zatrudnienia: przewidywane zatrudnienie na czas okreslony od marca 2017 r.
5. Wymiar etatu: peiny etat
1. Wymagania:
1) niezbedne: spehianie jednego z nizej wymienionych warunkow:
- wyksztatcenie wyzsze na kierunku praca socjalna,
- ukonczenie do dnia 31 grudnia 2013 r. studidow wyzszych o specjalno$ci przygotowujacej
do zawodu pracownika socjalnego zgodnie z art. 116 1 art. 156 ustawy o pomocy spoleczne;.
2) dodatkowe:
- znajomos¢ przepiséw dotyczacych pomocy spotecznej;
- prawo jazdy kat. B;

-umiejetno$¢  logicznego myslenia, samodzielno$¢ podejmowania decyzji, tatwos¢
nawigzywania kontaktow, biegla znajomos¢ obstugi komputera; bardzo dobra umiejetnose
planowania i organizowania pracy wilasnej.

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

(] Rozpoznawanie, diagnozowanie i ustalanie potrzeb osob, rodzin wymagajacych pracy
socjalnej w rejonie swojego dziatania;

) Przygotowywanie wywiadow srodowiskowych i wnioskowanie o wlasciwa forme pomocy
wynikajacych z rozpoznania potrzeb danego srodowiska;

[] Obstuga interesantow, w tym przyjmowanie podan wraz z niezbednymi zatgcznikami,
udzielanie informacji dotyczacych terminu sktadania wizyt w srodowisku oraz wystawianie
zaswiadczen;

[ Prowadzenie pracy socjalnej jako jednej z podstawowych form pomocy w oparciu miedzy
innymi o kontrakt socjalny;

[1 Wprowadzanie danych do systemu komputerowego;



(1 Wspdlpraca z organizacjami spolecznymi, instytucjami, osobami fizycznymi w celu
kompleksowego zaspokojenia potrzeb oraz mobilizacja srodowisk lokalnych do dzialania na
rzecz pomocy spotecznej. Prowadzenie dokumentacji w tym zakresie.

[ Sporzadzanie analiz pod katem ilosci i1 efektywnosci przyznanej pomocy.

[J Inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w trudniej sytuacji
zyciowej.

3. Wymagane dokumenty:

(1 CV (wraz z podpisanym oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celéow rekrutacji),

[ list motywacyjny,

[ kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy,
(] kserokopie dyplomdéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
(] kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach.

4. Termin, spos6b i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w Sekretariacie OPS (pok. 205) Iub przesta¢ na adres:
Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Fabryczna 3 67-320 Matomice, w zamknigtej kopercie z
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko — Pracownik socjalny w OPS”, w terminie do dnia
10.02.2017 roku.

5. Informacje dodatkowe:

Aplikacje, ktore wptyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane
(decyduje data wplywu do Osrodka). Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Brak odpowiedzi jest rownoznaczny
z rezygnacja. Przestane oferty nie sg zwracane i ulegaja zniszczeniu po zakonczeniu
procedury naboru.



